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FORMACION

Formacion de formadores - Tu equipo interno

Prepara a tu propio equipo para sostener la cultura de prevencién y bienestar, con aval técnico.

FORMADORES CERTIFICADOS SESIONES REPLICADAS
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/ —/

DOMINIO DEL METODO

86 /o0

Formacion de formadores - ejemplo de seguimiento

¢ Tu empresa vive alguna de estas situaciones?

Dependencia externa. Mensajes que se diluyen. Facilitadores sin preparacion.
Cada capacitacion depende de un Lo aprendido no se replica hacia el resto Hay voluntad interna, pero falta método
proveedor externo. del equipo. para ensefar.
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‘ ‘ Los empleadores prevén que el 39 % de las habilidades clave de sus trabajadores cambiard

hasta zo030.

FORO ECONOMICO MUNDIAL, FUTURE OF JOBS 2025

Coémo funciona el programa.

(o) o2) © (o)

Seleccion. Formacion. Practica. Certificacion.
Identificamos con talento Método para disefiar y facilitar ~ Cada formador facilita frente al ~ Aval técnico para el equipo
humano a los futuros sesiones con adultos. grupo y recibe formado.

formadores. retroalimentacidn.

Qué recibe tu empresa

01 02 03
Un equipo interno capaz de replicar la Método de facilitacion aplicado a tu Certificacién con aval técnico.
capacitacion. realidad.

Lo dirige Christian Romero, junto a su equipo consultor senior

) 22 afos de trabajo de campo y 120 empresas intervenidas en industria, salud, retail, banca, academia y

i ;ff ONG. Mas de 1 000 facilitadores certificados.
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Asi se ve el seguimiento

a People Analytics - rormacion de formadores Empresa EjemploS.A.  Periodo Programa completo

FORMADORES CERTIFICADOS SESIONES REPLICADAS DOMINIO DEL METODO PARTICIPACION
12 " 36 — 86m " 100. _—
Mapa de calor Brecha frente a la meta
Lectura por grupo y dimension, sobre 100. Actual frente a lo acordado con gerencia.
Disefio Apertura Dinamica Contenido Cierre Evaluacién Evaluacién I I 66/85 _19

F idor 1

ormeder 38 2= £ >3 Dindmicadegrupe I | 70/88  -18
Formador 2 45 a9 72 66 n as Disefio de sesion IS | 74/90  -16

Forisdors <L e = Clerre e | 78/90 12

Formador 4 “ 56 “ 55 40 Contenido I | 82/92 -10
B -

40 “ 65 n Apertura | I 84/92 -8

Formador 6 46 38 n 40 48 46

Formador 5

Dominio del método por practica Lectura para gerencia
Evolucién con margen de variacion. Base del programa.
zona meta
a 1 001%' cohorte certificada
Confidencialidad protegida
T2
Lectura: La evaluacion de aprendizaje es la competencia por reforzar antes
ok de la siguiente cohorte.
P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8

¢Lo conversamos?

Te enviamos una propuesta de Formacidn de formadores a la medida de tu
empresa.

operaciones@christianromero.ec ]

Cotizar en la web

christianromero.ec - operaciones@christianromero.ec - WhatsApp 098 940 5743 Formacién de formadores - 3/3


https://wa.me/593989405743?text=Hola%20Christian%2C%20vi%20la%20ficha%20de%20Formaci%C3%B3n%20de%20formadores%20y%20quiero%20una%20propuesta%20para%20mi%20empresa.
mailto:operaciones@christianromero.ec?subject=Propuesta%20Formaci%C3%B3n%20de%20formadores
https://christianromero.ec/programas/formacion-de-formadores/#cotizar
https://christianromero.ec/
mailto:operaciones@christianromero.ec
https://wa.me/593989405743?text=Hola%20Christian%2C%20vi%20el%20cat%C3%A1logo%20de%20programas%20y%20quiero%20una%20propuesta%20para%20mi%20empresa.

